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Qui sommes-nous ?

Des consultants expérimentés, a 'écoute de vos
spécificités et objectifs, respectueux des engagements,
attentifs a instaurer une relation de confiance avec tous

les acteurs du projet.

Avec des bureaux a Paris et a Lyon, CHRYMELIE déploie
ses consultants dans les régions lle-de-France et
Auvergne-Rhdne-Alpes, assurant ainsi une proximité
stratégique avec ses clients et une couverture optimale de

leurs projets.
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Notre méthodologie

Un partenariat

L'écoute de votre besoin, compréhension des
enjeux,

L'étude du contexte, de vos spécificités ... une
proposition d’accompagnement sur mesure

Une intervention sur un périmetre ciblé, une
mission ajustée dans le temps,

Une démarche pragmatique, lacération de
valeur et des résultats tangibles, le suivi qualité,

Une relation de confiance d
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Du savoir-faire

‘ La plus-value d'une double compétence

! (expertise fonctionnelle de la Supply Chain &
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La méthodologie de gestion de projet, la rigueur

= ‘ de l'analyse,

L'attention aux innovations et aux bonnes
pratiques, l'expérience multisectorielle,

e L'intégration dans votre équipe, la volonté
d'echange
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Nos Solutions

Accompagnement

AMOA ou pilotage de projet
En support au choix des outils

De l'analyse des besoins a la formation des

Transformation

collaborateurs sur le nouvel environnement digital
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Mise a disposition d’une ressource experte vite
opérationnelle pour accompagner un projet structurant,
une cessation d’activité, ou pour une mission ponctuelle
de remplacement.
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Des interventions selon vos besoins...

L'audit — le diagnostic

% Visites & interviews, recueil de chiffres, cartographie des Systemes
d’information

% Documentation de Uorganisation (humains, matériel), des flux
(logistiques, financiers, informatiques), des spécificités et
contraintes, des méthodes de travalil,

% Analyse des coUts et indicateurs, qualification de la performance et
identification avec les équipes des axes de progres,

% Simulation, étude d'impact, calcul de ROl dans le cas d'une
organisation alternative

% Rapport de synthese

Le conseil stratégique

% Stratégie logistique, pour faire face a la concurrence, a 'évolution du
marché,

% Equilibre entre optimisation des codts et respect du taux de service
(délai et qualite),

% |dentification des axes d'amélioration, des opportunités d'évolution
(externalisation,..),

% Pertinence de nouvelles solutions informatiques, technologies,
calcul du RO,

% Echange sur la RSE, limpact écologique de la Supply chain,

% Cartographie des flux et Processus cible, impact sur les outils,

% Feuille de route et plan d'action réaliste, implication des equipes,

% Mise en place des outils de pilotage de la performance,
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... SUr les projets de transformation
métier

Accompagnhement de la transformation

% Mise en ceuvre du plan de progres, identification des besoins
associés (ressources, matériels),

% Animation d’ateliers de réflexion métier pour definir le détail du
workflow optimise,

% |dentification des freins, des risques et besoin d'arbitrage et
reporting,

% |ntervention de proximité avec les équipes pour sensibiliser,
mobiliser, faire monter en compétence,

% Aide a la sélection des fournisseurs (cahier des charges, grille
d'évaluation),

% Support a la mise en place de relations qualitatives avec les
partenaires,

% Rédaction des modes opératoires,

% |nterface avec les équipes digitales pour la mise en place d'outils
ajustés aux besoins métier

% Suivi des indicateurs clés, évaluation des résultats apres quelques
mois,

% Mise en place d'une démarche d’amélioration continue avec une
culture «Lean »

Formation

% |'implication et la compétence des collaborateurs, pilier d’'une
Supply Chain efficiente

% Ateliers d’échange, de réflexion, autours de « serious game »

% Formations certifiantes (ASCM, MMOG LE) aux standards de la
logistique
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... et de digitalisation

Pilotage de projet

Cadrage du périmetre, identification de la solution informatique
cible,

Cartographie des processus, et schémas des flux,

Spécification détaillée des besoins, a l'issue des ateliers de réflexion
métier,

Redaction de cahier des charges, €laboration des grilles d'évaluation
des logiciels

Aide au choix des outils, suivi d'appel d’offres, support a la
contractualisation,

Validation de la conformiteé de la solution livrée,

Formation des utilisateurs et redaction des supports pedagogiques
Interface entre les équipes techniques et métier pour valider le
parameétrage, les développements spécifiques,

Support au Déploiement

Rédaction des protocoles de recette fonctionnelle, des scénarii de
tests

.
Assistance maitrise d'ouvrage

Apport d’une démarche rigoureuse et structurée, respect de la
meéthodologie en place,

Organisation du projet (équipes, planning détaillé, budget, risques)
Animation des réunions de suivi et comités de pilotage, diffusion du
reporting projet

Accompagnement du changement en support des managers
opérationnels et de la DRH,

Bilan de projet
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conseil Supply Chain - Digital

Pourquoi faire appel a nous ?

Ecoute de vos
besoins

Proposition de
partenariat a forte
valeur ajoutée

Réalisation en
collaboration avec
les équipes
internes

Démarche
structurée avec
livrables et rapport
final
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lIs nous font confiance
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Partenariats

Cancer@work est une association qui ceuvre au
qguotidien pour changer le regard de la societé et de
'entreprise sur les malades et permettre ainsi leur
meilleure intégration. CHRYMELIE a re¢cu en novembre
2022 le Label Niveau 2 de Cancer@work, en

Erisemible, apppehotts & MIGWXIS 16 Gancer-ai raval reconnaissance de son engagement.

Depuis 2002, le site FAQ LOGISTIQUE met a
disposition de la communauté logistique un portail
d'information et des ressources de qualité en
partenariat avec de prestigieux cabinets de conseil
SCM. CHRYMELIE est référencé sur le site depuis
2014.

" ASCM - Association for Supply Chain
Management (anciennement APICS),
Exm “ﬁﬁfi’,‘[@”gﬁmm internationalement est reconnu, un organisme
MANAGEMENT  regroupant des professionnels de la Supply Chain
et délivrant des publications, certifications.
programmes de formation et certifications.

Global MMOG/LE est un outil développé par Uindustrie
automobile mondiale pour évaluer la capacité de

gestion logistique des clients et fournisseurs de la filiere. u
Gréce a ses pres de 200 criteres, il permet de définir les GAL'A
etapes nécessaires pour atteindre Uexcellence logistique

et est devenu un standard mondial pour U'évaluation et
'amélioration de la performance 14 des processus de la
chaine d’approvisionnement en matiere de qualité.
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Contactez-nous pour discuter

de votre projet

chrymelie

contact@chrymelie.fr
07-80-90-41-58

31 Rue Etienne Marcel, 75001 Paris

Tour Britannia C, 20 Boulevard Eugene Deruelle, 69003 Lyon
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www.linkedin.com/company/chrymelie




